Ścieżka edukacyjna „Cukiernia” skorelowana z tematem świadomy konsumpcjonizm.

	Lp.
	Forma realizacji
	Aktywności
	Cel
	Uczestnicy
	Dokumenty


	1.
	Wycieczka dydaktyczna, fotorelacja
	Wycieczka po cukierni, opis stroju cukiernika, poznanie sprzętów, produktów sprzedawanych w tym miejscu.
	Poznanie miejsca i pracowników cukierni.
	Dzieci i nauczycielki grupy, pracownicy cukierni

	Zdjęcia, scenariusz

	2.
	Wycieczka, wywiad
	· Wywiad z pracownikami cukierni
· Zakup kawałka szarlotki ( zwrócenie uwagi na cenę, ilość-wagę, walory smakowe i użyte składniki)
	Zdobycie informacji, zakup produktu niezbędny do realizacji następnego etapu.
	Wybrane dzieci, nauczycielka, pracownicy cukierni

	Film, kwestionariusz wywiadu.

	3.
	Zajęcia dydaktyczne
	Wybór odpowiednich składników zgodnie z przepisem, odmierzanie i ważenie wybranych produktów, wspólne pieczenie ciasta, porównywanie go z produktem sklepowym
	Wspólne, własnoręczne pieczenie wyrobu cukierniczego porównywanie go z produktem sklepowym

	Dzieci i nauczycielki grupy,
	Zdjęcia, scenariusz

	4.
	Zajęcia popołudniowe z rodzicami
	Pieczenie z rodzicami ciasteczek owsianych z produktów posiadanych w domu, przyniesionych przez rodziców. Burza mózgów i wspólne tworzenie plakatu.
	Wspólne ustalenie korzyści wynikających z pieczenia zamiast kupowania gotowych produktów ( względy ekonomiczne, wspólne spędzanie czasu, świadomość dodawanych składników, etc.). Stworzenie plakatu zachęcającego do domowego pieczenia.

	Dzieci, rodzice, nauczycielki grupy.
	Scenariusz plakat, zdjęcia.




Wywiad:
· Czy cukiernia oferuje zdrową żywność, jeśli tak to jaką?
· Czy oferują produkty bezglutenowe, bez dodatku cukru, jeśli tak to co zamiast? 
· Co robią z towarem przeterminowanym i odpadami?
· W jaki sposób i jak często towar jest dostarczany i rozprowadzany przez cukiernię?
· Jaki jest średni utarg?
· Jakie produkty najczęściej wybierają i czym kierują się przy wyborze? Czy pytają o skład?
· Czy mają stałych klientów? Jeśli tak, ile szacunkowo robi z nich zakupy codziennie, i jaka jest średnia kwota wydawana przez niego?
· Czy pracownicy mają odpowiednią wiedzę, kto ich szkoli, czy mają kursy, ile godzin pracują?
· Przez kogo są nadzorowani, czy mają jakieś kontrole?
· Ile mają maszyn, jak długo te maszyny pracują, czy są nowoczesne itp.
· Czy prowadzą jakieś akcje wspierające innych np. domy dziecka, placówki oświatowe, bank żywności itp.
· Czy wystawiają produkty do sklepików szkolnych jeśli tak to co musieli zmienić po nowej  ustawie.


A może wyjście do sklepiku szkolnego? Dietetyk? 
